
YOU MATTER.
SOZIALES HANDELN BEI MHP

ESG MASSNAHMEN IN DEN HOTELS DER 
MHP HOTEL AG



KOSTENFREIE 
VERPFLEGUNG IM 

MITARBEITER-
RESTAURANT

KOSTENFREIE 
UNIFORMREINIGUNG 
FÜR MITARBEITENDE

UNBEFRISTETE 
ARBEITSVERTRÄGE

MITARBEITER-
EMPFEHLUNGS-
PROGRAMM MIT 

PRÄMIEN

VORTEILSPROGRAMM 
FÜR MITARBEITENDE 

MIT DIVERSEN 
VERGÜNSTIGUNGEN 

INDIVIDUELLE 
KARRIEREFÖRDERUNG 

UND 
WEITERENTWICKLUNG

SONDERKONDITIONEN 
FÜR MITARBEITENDE

IN ALLEN MHP 
RESTAURANTS UND 

HOTELS

TRANSPARENTE 
ARBEITSZEIT-

ERFASSUNG FÜR 
MITARBEITENDE

FEIERN VON 
ERFOLGEN UND 
PERSÖNLICHEN 

EREIGNISSEN DER 
MITARBEITENDEN

TEAMOUTINGS UND 
TEAMBUILDING-

MAßNAHMEN 

REGELMÄSSIGE 
FEEDBACK-

GESPRÄCHE MIT 
MITARBEITENDEN

TRAINIGSANGEBOT 
FÜR MITARBEITENDE

LE MERIDIEN WIEN



MITHILFE BEIM 
FRÜHJAHRSPUTZ IM 
„SOS KINDERDORF“

SPENDEN AN 
ORGANISATIONEN FÜR 
KINDER IN NOT DURCH 

VERLEIHUNG DES 
„YOU MATTER STARS“

TEILNAHME AM 
„AUSTRIAN BUSINESS 

RUN“ 

ESSENSSPENDEN AN 
„SOS COOKING – TANZ 

DER KOCHLÖFFEL“

SPEISENVERKAUF
AN MITARBEITER ZU 

VERGÜNSTIGTEN 
PREISEN ÜBER 

„TOO GOOD TO GO“

MÖGLICHKEIT DES 
JOBFAHRRADS

UNTERSTÜTZUNG BEI 
DER MIETKAUTION FÜR 

MITARBEITENDE

LE MERIDIEN WIEN


