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SONDERKONDITIONEN
FUR MITARBEITENDE
IN ALLEN MHP
RESTAURANTS UND
HOTELS

o Sl R
R s e

MITARBEITER- VORTEILSPROGRAMM

EMPFEHLUNGS- FUR MITARBEITENDE
PROGRAMM MIT 1 MIT DIVERSEN
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INDIVIDUELLE - TRAINIGSANGEBOT & REGELMASSIGE
KARRIEREFORDERUNG | FUR MITARBEITENDE FEEDBACK-

UND GESPRACHE MIT
WEITERENTWICKLUNG MITARBEITENDEN
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TEAMOUTINGS UND FEIERN VON TRANSPARENTE
TEAMBUILDING- ERFOLGEN UND ARBEITSZEIT-
MARNAHMEN PERSONLICHEN ERFASSUNG FUR
EREIGNISSEN DER MITARBEITENDE
MITARBEITENDEN

LE MERIDIEN WIEN
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SPEISENVERKAUF
AN MITARBEITER ZU
VERGUNSTIGTEN
PREISEN UBER
» 100 GOOD TO GO“
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MITHILFE BEIM
FRUHJAHRSPUTZ IM
»S0S KINDERDORF*
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' MOGLICHKEIT DES

JOBFAHRRADS

TEILNAHME AM
»wAUSTRIAN BUSINESS
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ESSENSSPENDEN AN

»90S COOKING — TANZ

DER KOCHLOFFEL*

LE MERIDIEN WIEN
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UNTERSTUTZUNG BEI
DER MIETKAUTION FUR
MITARBEITENDE
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SPENDEN AN
ORGANISATIONEN FUR
KINDER IN NOT DURCH

VERLEIHUNG DES
»YOU MATTER STARS*




